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Praktyki pedagogiczne w szkole jako kluczowy element
uniwersyteckiej profesjonalizacji nauczycieli w Polsce

Wprowadzenie

Nieodzownym elementem profesjonalizacji zawodowej przysztych nauczycieli,
oprocz teoretycznej wiedzy, sa praktyki dydaktyczne i psychologiczno-pedagogicz-
ne realizowane w szkotach na poszczegdlnych etapach edukacyjnych. W zwigzku
z tym efekty ksztatcenia nauczycieli zalezg nie tylko od potencjatu studenta i jego
rozwoju w uniwersytecie, stwarzajagcym mu optymalne warunki ksztatcenia, ale
takze od jakoSci pracy i zaangazowania nauczycieli szk6t praktyk. Waznym zatem
jest taki ich dobér, aby studenci aspirujacy do zawodu nauczyciela mogli uczy¢ sie
od najlepszych. Kontakt z wtasciwie zorganizowanym warsztatem pracy, doskona-
to$cig metodyczng i wychowawczg na terenie szkoty, czyli w rzeczywistym, a nie
laboratoryjnym, jak ma to miejsce w murach uniwersytetu, Srodowisku pracy na-
uczyciela pozwala w realny sposéb zweryfikowac teoretyczne koncepcje nauczania,
uczenia sie i wychowania, z jakimi student zapoznat sie w ramach ksztatcenia uni-
wersyteckiego, z mozliwo$ciami i ograniczeniami ich praktycznego zastosowania.
Dotyczy to nie tylko ksztattowania i wzmacniania kompetencji twardych zwigza-
nych z technologia nauczania i wychowania, ale takze kompetencji miekkich, inter-
personalnych, zwigzanych z nawigzywaniem i utrzymywaniem pozytywnych relacji
z uczniami, wychowankami, ich rodzicami oraz ze wspoétpracownikami, umiejet-
nosci dysponowania czasem, kooperacji i motywowania do wspétpracy, radzenia
sobie ze stresem i sytuacjami niespodziewanymi, etc. Praktyki w szkole, czesto na-
zywane przez studentow ‘poligonem do$wiadczalnym’, pozwalajga im sprawdzi¢ sie
w roli nauczyciela / wychowawcy i utwierdzi¢ (lub nie) w przekonaniu o dobrze
wybranej $ciezce zawodowej. Mogg tam bowiem skonfrontowa¢ swoje wyobrazenia
na temat zawodu z realnym, osobistym do$wiadczeniem go w edukacyjnej rzeczy-
wisto$ci, za$ konstruktywna analiza ich dziatania potaczona ze szczerg autoreflek-
sja pozwala uzyska¢ wglad w swoje mocne strony i obszary wymagajace statego,
zaangazowanego doskonalenia.
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Kwalifikacje zawodowe polskich nauczycieli

Aktualnym dokumentem okres$lajagcym wymagania kwalifikacyjne dla nauczy-
cieli w Polsce jest Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia
2017 r.w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. 2017,
poz. 157)'. Do wykonywania zawodu nauczyciela w placowkach systemu oswiaty
(m.in. szkotach podstawowych, ponadpodstawowych) upowaznione sg wytacznie
osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania zawodu nauczyciela, okreslone
w tym dokumencie.

Znajdujemy w nim: 1) precyzyjnie zdefiniowane kwalifikacje nauczycieli,
w szczegoOlnosSci poziom wyksztatcenia i jego zakres, w odniesieniu do poszcze-
gblnych typow szkot i rodzajow placowek; 2) warunki uzyskiwania kwalifikacji do
nauczania jezykow obcych; 3) wykaz egzamindw, poprzez ktore uzyskuje sie kwa-
lifikacje do nauczania jezykow obcych; 4) szkoty i wypadki, w ktérych mozna za-
trudnic¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukoniczonego zaktadu
ksztatcenia nauczycieli®.

W rozporzadzeniu tym sprecyzowano takze kwestie przygotowania pedago-
gicznego, rozumianego jako nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologii,
pedagogiki i dydaktyki szczeg6towej, nauczanych w wymiarze nie mniejszym niz
270 godzin w powiazaniu z kierunkiem (specjalnosciag) ksztatcenia oraz pozytyw-
nie oceniong praktyka pedagogiczng - w wymiarze nie mniejszym niz 150 godzin.
Jesli chodzi o nauczycieli praktycznej nauki zawodu, to niezbedny wymiar zajec
z zakresu przygotowania pedagogicznego wynosi dla nich nie mniej niz 150 godzin.
Posiadanie przygotowania pedagogicznego potwierdza dyplom ukonczenia studiow
albo inny dokument wydany przez uczelnie, dyplom ukonczenia zaktadu ksztatce-
nia nauczycieli lub $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego?.

Jak czytamy w art. 265 ustawy Przepisy wprowadzajqce ustawe - Prawo o szkol-
nictwie wyzszym i nauce, studia rozpoczete przed rokiem akademickim 2019/2020
uczelnie prowadza na podstawie dotychczasowych programéw ksztatcenia. Rok
akademicki 2018/2019 byt ostatnim, w ktorym uczelnie rozpoczety ksztatcenie na-
uczycieli na dotychczasowych zasadach, ale moga je realizowac tylko do konca cyklu
ksztalcenia na danym etapie studiow. W zwigzku z tym obecni studenci tych studiow
realizuja je zgodnie z dotychczasowymi programami studiow (uwzgledniajacymi
dotychczasowe standardy ksztatcenia nauczycieli, to jest te obowigzujgce na mocy
Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 .
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujqgcego do wykonywania zawodu na-
uczyciela (Dz.U. 2012, poz. 131).

Uczelnia, ktora 1 pazdziernika 2018 roku, czyli w dniu wejscia w zycie usta-
wy, prowadzita studia przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela, ale
nie posiada uprawnien do nadawania stopnia doktora w dyscyplinie, do ktorej jest
przyporzadkowany kierunek tych studiéw, moze prowadzi¢ te studia w przypadku:

1 Studia przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela, https://konstytucjadla-
nauki.gov.pl/ksztalcenie#studia [dostep: 1.05.2019].

2 Tamze,s. 1,8 1.
3 Tamze,s. 1, § 2, pkt. 2.
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1) zawarcia porozumienia o wspoétpracy przy prowadzeniu tych studiow z uczel-
nig, ktéra posiada uprawnienie do nadawania stopnia doktora w dyscyplinie, do
ktorej jest przyporzadkowany kierunek studiéw, albo 2) posiadania wiekszej liczby
studentéw na studiach stacjonarnych niz na studiach niestacjonarnych. W przypad-
ku gdy uczelnia nie speinia ktéregos z powyzszych warunkéw, kontynuuje studia
przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela tylko do zakonczenia cyklu
ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2018/2019, ale nie prowadzi juz
przyjec na te studia*.

Przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela szkoly wyzsze realizujg
na studiach wyzszych stacjonarnych i niestacjonarnych oraz na studiach podyplo-
mowych. W obu przypadkach realizujg standardy ksztatcenia nauczycieli okreslone
mocg Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 stycznia 2012 roku.

Standardy ksztatcenia nauczycieli w Polsce®

Standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
stosuje sie do ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczycie-
la przedmiotu, nauczyciela teoretycznych przedmiotéw zawodowych, nauczyciela
prowadzacego zajecia i nauczyciela psychologa. Moze by¢ realizowany na studiach
pierwszego i drugiego stopnia lub jednolitych studiach magisterskich, stacjonar-
nych i niestacjonarnych, na kierunkach, ktoérych programy studiéw okres$lajg efekty
uczenia sie, obejmujace wiedze i umiejetnosci odpowiadajace wszystkim wymaga-
niom, odpowiednio: podstawy programowej przedmiotu nauczania lub podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach, badz tez treSciom prowadzonych zajec.

Standardy okreslaja rowniez minimalny czas trwania kazdego typu studiow:
nie krétszy niz sze$¢ semestrow w przypadku studiéw stacjonarnych pierwszego
stopnia, nie krotszy niz 3 semestry na studiach drugiego stopnia. W jednolitych
studiach magisterskich stacjonarnych dopuszcza sie wydtuzenie czasu ich trwania
w stosunku do studiéw stacjonarnych.

Realizacje standardéw ksztatcenia nauczycieli umozliwia sie takze na studiach
podyplomowych, przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela, trwaja-
cych nie krocej niz 3 semestry. Co istotne, program studiéw i program studiéw po-
dyplomowych zapewniaja osiggniecie takich samych efektéw uczenia sie®.

W tabeli ponizej przedstawiono zestawienie rozwigzan ksztatceniowych okres-
lonych w obowigzujacych standardach ksztatcenia nauczycieli.

* Tamze, Podstawa prawna: 205 ust. 2-5, art. 206 i art. 212 ustawy z dnia 3 lipca
2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018,
poz. 1669); 53 ust. 4 i ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668).

> Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2019 r. zmieniajace roz-
porzadzenie w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. 2019,
poz. 465), http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000465 [dostep:
1.05.2019].

¢ Tamze, rozdz. 1.
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Tabela 1. Minimalna liczba godzin zajec¢ zorganizowanych, praktyk oraz minimalna liczba punktéw ECTS
przypisana poszczegélnym modutom zgodnie ze standardami ksztatcenia nauczycieli z dn. 17.01.2012 r.

‘ ) . | Punkty
Modul Komponenty modulu Godziny ECTS
Modul 1: Przygotowanie
w zakresie merytorycznym do Przygotowame meljytoryczne - zgodnie z opisem efektow . .
nauczania pierwszego ksztalcenia dla realizowanego kierunku studiéw
przedmiotu (prowadzenia zajec)
1. Ogolne przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne 90
Modul 2: Przygotowanie 2. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne do naucza-
w zakresie psychologiczno- nia na danym etapie edukacyjnym lub etapach edukacyj- 60 10
-pedagogicznym nych
3. Praktyka 30
1. Podstawy dydaktyki 30
Modul 3: Przygotowanie 2. Dydaktyka przedmiofu (rodzaju zaje¢) na danym etapie 90 15
w zakresie dydaktycznym edukacyjnym lub etapach edukacyjnych
3. Praktyka 120
1. Przygotowanie w zakresie merytorycznym * .
Modul 4: Przygotowanie do . . ., .
o o 22 . ’ 2. Dydaktyka przedmiotu (rodzaju zajec¢) na danym etapie
nauczania kolejnego przedmiotu dukacvi 1ub b edukacvinveh < 60
(prowadzenia zajec) CONERCY I i Clapach Smiscyjmyc 10-15
3. Praktyka 60
1. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne specjalne 140
Modul 5: Przygotowanie {akty .
w zakresie pedagogiki specjalnej 2.5y R spocylnx i >
3. Praktyka 120

Zrédto: Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standar-
dow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela’.

Absolwent po zakonczeniu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania za-
wodu nauczyciela osigga efekty w postaci wiedzy i umiejetnoSci w nastepujgcych
obszarach:

- psychologicznym i pedagogicznym pozwalajacym na rozumienie proceséw roz-
woju, socjalizacji, wychowania i nauczania - uczenia sie;

- dydaktycznym, w tym szczeg6towej metodyki dziatalnosci pedagogicznej, popar-
tym doswiadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu;

- umiejetnosci i kompetencji niezbednych do kompleksowej realizacji dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych zadan szkoty, w tym do samodzielnego
przygotowania i dostosowania programu nauczania do potrzeb i mozliwos$ci
uczniow.

Ponadto wykazuje umiejetno$¢ uczenia sie i doskonalenia wtasnego warsztatu
pedagogicznego z wykorzystaniem nowoczesnych srodkow i metod pozyskiwania,
organizowania i przetwarzania informacji i materiatéow;

7 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.
w sprawie standarddéw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczycie-
la (Dz.U. 2012, poz. 131), http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU2012
0000131 [dostep: 1.05.2019].
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- umiejetnie komunikuje sie przy uzyciu réznych technik, zaréwno z osobami be-
dacymi podmiotami dziatalno$ci pedagogicznej, jak i z innymi osobami wspot-
dziatajgcymi w procesie dydaktyczno-wychowawczym oraz ze specjalistami
wspierajagcymi ten proces;

- charakteryzuje sie wrazliwoscig etyczng, empatig, otwartoScia, refleksyjnoscia
oraz postawami prospotecznymi i poczuciem odpowiedzialnosci i jest praktycz-
nie przygotowany do realizowania zadan zawodowych (dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych) wynikajgcych z roli nauczyciela®.

Cele i tresci praktyk szkolnych

Celem praktyki, zaré6wno psychologiczno-pedagogicznej, jak i dydaktycznej,
jest gromadzenie doswiadczen zwigzanych odpowiednio z opiekuniczo-wychowaw-
cza praca nauczyciela z uczniami, zarzadzaniem grupa i diagnozowaniem indywi-
dualnych potrzeb uczniow oraz dydaktyczno-wychowawczg, i konfrontowanie
nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej oraz tej z zakresu dydaktyki
szczegbtowej (metodyki nauczania) w dziataniu praktycznym. Praktyka odbywa sie,
w zaleznosci od etapu edukacyjnego, ktérego dotyczy ksztatcenie osoby przygoto-
wujacej sie do wykonywania zawodu nauczyciela, w szkole lub w placéwce realizu-
jacej ksztatcenie na danym etapie edukacyjnym lub etapach edukacyjnych?®.

W trakcie praktyki ksztattowanie kompetencji opiekunczo-wychowawczych
i dydaktycznych odbywa sie poprzez szereg dziatan praktykanta, takich jak:
1) zapoznanie sie ze:

- specyfika przedszkola, szkoty lub placéwki, w ktérej praktyka jest odbywa-
na, w szczegélnosci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-
-wychowawczych i dydaktycznych, sposobu funkcjonowania, organizacji pra-
cy, pracownikéw, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz prowadzonej
dokumentacji;

2) obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nie-
formalnych grup uczniéw; aktywnos$ci poszczegdlnych uczniow, w tym
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; interakcji dorosty (na-
uczyciel, wychowawca) - dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi i mtodzieza
(w tym samym i w réznym wieku);

- proces6w komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach wy-
chowawczych, ich prawidtowosci i zaktécen;

- czynno$ci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez
niego zajec¢;

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym
opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej;

8 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczycie-
la, http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20120000131 [dostep: 5.05.
2019].

° Tamze.
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dynamiki grupy, funkcji petnionych przez uczestnikow grupy, zachowania
i postaw dzieci i mtodziezy;

dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bez-
pieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie;

czynnosSci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych
przez niego lekcji (zajec) oraz aktywnos$ci uczniow;

toku metodycznego lekcji (zaje¢), stosowanych przez nauczyciela metod
i form pracy oraz wykorzystywanych pomocy dydaktycznych;

interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) - dziecko oraz interakcji miedzy
dzie¢mi lub mtodzieza w toku lekcji (zajec);

proceséOw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w Kklasie, ich pra-
widtowosci i zaktdcen; sposoboéw aktywizowania i dyscyplinowania uczniow
oraz réznicowania poziomu aktywnos$ci poszczegdlnych uczniow;

sposobu oceniania uczniow;

sposobu zadawania i kontrolowania pracy domowej;

dynamiki i klimatu spotecznego klasy, funkcji petnionych przez uczniéw, za-
chowania i postaw uczniow;

funkcjonowania i aktywno$ci w czasie lekcji (zaje¢) poszczegélnych ucznidw,
z uwzglednieniem uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
ucznidéw szczegolnie uzdolnionych;

dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bez-
pieczenstwa i zachowania dyscypliny;

organizacji przestrzeni w klasie, sposobu jej zagospodarowania (ustawienie
mebli, wyposazenie, dekoracje);

3) wspotdziatanie z opiekunem praktyk w:

sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa;
podejmowaniu dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji;
prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowawczych;

podejmowaniu dziatan na rzecz uczniéw ze specjalnymi potrzebami edu-
kacyjnymi;

4) petienie funkcji opiekuna-wychowawcy / nauczyciela w szczegélnoSci:

diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie;

poznawanie uczniéw i wychowankoéw, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zain-
teresowan i zdolno$ci, a takze okreslanie poziomu rozwoju oraz wstepne dia-
gnozowanie dysfunkcji i zaburzen;

samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy
i poszczeg6lnych uczniow i wychowankéw w grupie; sprawowanie opieki nad
grupa w toku spontanicznej aktywnosci uczniow i wychowankéw;
organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zajec¢ integrujgcych
grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze;

animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikéw, organizowa-
nie pracy uczniéw i wychowankéw w grupach zadaniowych;

podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami i wychowankami (w tym
uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi);
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podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sy-
tuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub
nieprzestrzegania ustalonych zasad;

sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszko-
la, szkoty lub placéwki;

planowanie lekcji (zajec¢), formutowanie celéw, dobér metod i form pracy oraz
Srodkow dydaktycznych;

dostosowywanie metod i form pracy do realizowanych tresci, etapu edukacyj-
nego oraz dynamiki grupy uczniowskiej;

organizacje i prowadzenie lekcji (zaje¢) w oparciu o samodzielnie opracowy-
wane scenariusze;

wykorzystywanie w toku lekcji (zaje¢) srodkéw multimedialnych i technolo-
gii informacyjnej;

dostosowywanie sposobu komunikacji w toku lekcji (zaje¢) do poziomu roz-
woju uczniow;

animowanie aktywnoSci poznawczej i wspétdziatania uczniéw, rozwijanie
umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem techno-
logii informacyjnej;

organizacje pracy uczniow w grupach zadaniowych;

dostosowywanie podejmowanych dziatan do mozliwosciiograniczen uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow;

podejmowanie indywidualnej pracy dydaktycznej z uczniami (w tym ucznia-
mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi);

podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej, w miare
pojawiajacych sie problemow;

podejmowanie wspotpracy z innymi nauczycielami, wychowawca klasy, peda-
gogiem szkolnym, psychologiem szkolnym oraz ze specjalistami pracujacymi
Z uczniami;

5) analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, w tym:

prowadzenie dokumentacji praktyki;

konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

ocena witasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych
i wychowawczych (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron) oraz
dydaktycznych;

ocena przebiegu prowadzonych zaje¢ / lekcji oraz realizacji zamierzonych
celow;

konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji
i przeprowadzanych dziatan;

omawianie zgromadzonych do$wiadczen w grupie studentéw (stuchaczy).

W przypadku gdy przedmiot lub rodzaj zaje¢ jest nauczany zaré6wno w szko-

le podstawowej, jak i ponadpodstawowej, praktyki zawodowe odbywaja sie w obu
typach szkot. Sg zintegrowane i realizowane réwnolegle z zajeciami z dydaktyki
przedmiotu nauczania lub rodzaju zajec.
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Organizacja praktyk dydaktycznych i psychologiczno-pedagogicznych
na Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie

Praktyki pedagogiczne, obowigzkowe dla studentéw - przysztych nauczycie-
li, stanowig integralng czes¢ procesu dydaktycznego i podlegaja zaliczeniu w ter-
minach ustalonych planami studiéw. Praktyki realizowane s3 w dwdéch podstawo-
wych formach: ¢wiczen praktycznych w szkole i praktyk zawodowych. Odbywaja
sie w szkotach ¢wiczen, czyli takich, z ktéorymi Uniwersytet zawart porozumienie
w oparciu o spelnianie przez nie standardoéw jakos$ci profesjonalizacyjne;j.

Cwiczenia praktyczne s3 cze$cia sktadowa kursu z dydaktyki przedmiotowe;j.
Wtedy to 5-8-osobowa grupa studentow wraz z nauczycielem akademickim (pro-
wadzacym dydaktyke przedmiotowg) udaje sie do szkoty, gdzie obserwuje i oma-
wia przebieg lekcji / zaje¢ pod katem ich prawidtowosci metodycznych, meryto-
rycznych i wychowawczych. Ich zaliczenia dokonuje nauczyciel akademicki.

Nastepnie student odbywa praktyki zawodowe w wytypowanej szkole, znaj-
dujac sie pod opieka nauczyciela szkolnego i nauczyciela akademickiego. Opiekun
dydaktyczny z ramienia uczelni przynajmniej raz pojawia sie w szkole, w ktérej
praktykujg studenci przydzieleni mu do monitorowania podczas praktyk. Jednym
z pierwszych zadan opiekuna praktyk studenta z ramienia szkoty jest skonstruowa-
nie harmonogramu praktyk, uwzgledniajacego zatozenia instrukcji do praktyk da-
nego typu, i przestanie go opiekunowi z ramienia uczelni. Praktyke zalicza opiekun
dydaktyczny lub kierownik praktyk z ramienia uczelni, dziatajac w porozumieniu
z opiekunem szkolnym.

Zasady oraz tryb organizacji i odbywania praktyk okresla zarzadzenie rektora,
za$ szczegotowe zasady dotyczace odbywania praktyk zawodowych uchwala rada
jednostki realizujacej ksztatcenie na danym kierunku.

Tabela 2. Zestawienie liczby studentéw odbywajacych praktyki psychologiczno-pedagogiczne
oraz dydaktyczne w latach 2013-2018 z uwzglednieniem typu studidéw

st:zi':')w Stacjonarne Niestacjonarne Podyplomowe

- - - - Razem
k| S10sktane | e | Svdsktane | eiane | Y0sktane | e
2017/2018 1323 263 149 32 230 40 2037
2016/2017 1402 282 283 66 256 63 2352
2015/2016 1212 301 343 53 194 64 2167
2014/2015 1439 269 353 51 183 59 2354
2013/2014 1896 364 532 22 151 47 3012
Suma 7272 1479 1660 224 1014 273
Ogodtem 8751 1884 1287 11922

* Praktyki psychologiczno-pedagogiczne na studiach podyplomowych dotyczg wytgcznie studidéw nadajgcych
kwalifikacje pedagogiczne.

Zrédto: Dziat Nauki i Wspdtpracy z Oéwiata Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie, dane z 10.06.2019 r.
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Efektywnos¢ praktyk w ocenach studentéw -
koncepcja i wyniki badan pilotazowych

Przedstawione tu doniesienie z badan wstepnych (pilotazowych) jest fragmen-
tem szerszego raportu dotyczacego efektywnos$ci ksztatcenia nauczycieli oraz wa-
runkéw zapewnienia jakos$ci ich praktycznego przygotowania w szkole.

Celem podjetych badan byto poznanie opinii studentéw na temat zrealizowa-
nych w szkole praktyk pedagogicznych, w kontekscie ich efektywnosci.

Badania zostaty przeprowadzone w roku akademickim 2018/2019 w woje-
wodztwie matopolskim wséroéd 120 studentéw - przysztych nauczycieli réznych
kierunkow ksztatcenia Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie, ktorzy realizujg
specjalno$¢ nauczycielska. Zastosowano metode sondazu diagnostycznego, z uzy-
ciem techniki ankietowania. Narzedzie badawcze, czyli kwestionariusz ankiety,
sktadato sie z czesSci metryczkowej i czesci gtdwnej, zawierajacej 12 pytan zamknie-
tych. Odpowiedzi na nie tworzyty podstawe dla nastepnej analizy, réznych aspek-
tow oceny praktyk szkolnych, a wnioski pozwalaty na przygotowanie rekomendacji
doskonalenia organizacji procesu praktycznego ksztatcenia przysztych nauczycieli.
Odpowiedzi na pytania miaty charakter oceny na skali od 1 do 6, gdzie 1 - oznaczato
oceng najnizsza, 6 - ocene najwyzsza. Kwestionariusz zostat przeksztatcony w an-
kiete Google i rozestany drogg mailowg do studentéw po odbyciu przez nich praktyk
szkolnych.

W tym artykule skupimy sie na kilku kluczowych problemach badawczych wy-
réznionych dla badania pilotazowego:

1. Jaki jest poziom istotno$ci zréznicowanych aktywnosci realizowanych w czasie
praktyki dla rozwoju kompetencji merytorycznych i metodycznych przysztych
nauczycieli?

2. Jak studenci oceniajg znaczenie praktyki w kontekScie przysziej pracy
nauczycielskiej?

3. Jakie korzysci z odbytych praktyk sg najbardziej istotne w opinii studentow?

Wyniki badan

Sposrod odpowiedzi uzyskanych od badanych studentéow dato sie wyrdznic
6 rodzajow praktyk szkolnych (rys. 1). Zdecydowana wiekszos$¢ z nich to praktyki
psychologiczno-pedagogiczne odbywane po II roku studiow (35,3%) i psycholo-
giczno-pedagogiczne po III roku studiow (29,4%). Celem tego rodzaju praktyk jest
zapoznanie sie z systemem funkcjonowania szkoty podstawowej i ponadpodstawo-
wej, dokumentacjg szkoty, programami profilaktyczno-wychowawczymi szkoty, ob-
serwacja i samodzielne prowadzenie lekcji wychowawczych.

Warto réwniez skupi¢ sie na miejscach odbywanych praktyk (rys. 2), co
w znacznym stopniu wplywa na ich jako$¢ przez stworzenie niezbednych warun-
kow wspéipracy z opiekunem praktyk w szkole, zaangazowanie studentéw w zycie
szkolne, zaznajomienie z tradycjami i zwyczajami szkoty, jak tez nawigzanie kontak-
tow z uczniami, ich rodzicami, spotecznoscia lokalna.
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Rys. 1. Rodzaje praktyk w zaleznosci od roku / lat studidw odbywania praktyki

@ | Rok psychologiczno-pedagogiczna

@ | Rok dydaktyczna/ metodyczna

@ 1l Rok psychologiczno-pedagogiczna
@ |l Rok dydaktyczna/ metodyczna

@ Il Rok psychologiczno-pedagogiczna
@ Il Rok dydaktyczna/ metodyczna

Zrédto: Badania wtasne

Rys. 2. Wielko$¢ miejscowosci, w ktorej odbywata sie praktyka

@ do 5 tys. mieszkancow

@ do 20 tys. mieszkancow

@ do 100 tys. mieszkancow

@ powyzej 100 tys. mieszkancow

Zrédto: Badania wtasne

Wiekszos¢ respondentow odbyta praktyki w duzych miastach (miejscowo-
$ciach powyzej 100 tys. mieszkancow). Poza tym okoto % przepytanych (23,5%) za-
znaczyto wies$ (miejscowosci do 5 tys. mieszkancéw) jako miejsce odbytych praktyk.

Waznym aspektem naszych badan byto okreslenie poziomu istotnosci w przy-
gotowaniu do zawodu nauczyciela zaje¢ i aktywnos$ci podejmowanych w czasie
praktyk (rys. 3ai 3b). Analiza odpowiedzi na te pytania pozwala dostrzec zalezno$ci
pomiedzy oceng studentdw a programem organizacji praktyk oraz procesem przy-
gotowania studentéw do odbycia praktyk szkolnych podczas zaje¢ na uczelni.

Do najbardziej istotnych aktywno$ci podczas praktyki, wptywajacych na ksztat-
towanie umiejetnosci nauczycielskich, wedtug studentéw naleza: wspétdziatanie
ze szkolnym opiekunem praktyk (nauczycielem, wychowawca) w przygotowaniu
lekcji; ocenianie osiggnie¢ ucznidw; otrzymanie informacji zwrotnej od nauczyciela
po przeprowadzonych lekcjach; analiza i interpretacja sytuacji i zdarzen dydaktycz-
nych wspolnie z nauczycielem.

Otrzymane odpowiedzi swiadcza o wyjatkowo znaczacej roli szkolnego opie-
kuna praktyk w zawodowym rozwoju i samoocenie przysztego nauczyciela. Od jego
zaangazowania i checi wsparcia studenta podczas praktyk w duzym stopniu zale-
Zy nabycie pewnoSci siebie, rozwdéj postawy empatycznej u nauczyciela, pasji do
zawodu.

Whioski te potwierdzaty dodatkowo odpowiedzi respondentdéw na pytania do-
tyczace korzysci z odbytych praktyk (rys. 5).
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Rys. 3a. Poziom istotnosci w przygotowaniu do zawodu nauczyciela zajec i aktywnosci podejmowanych
w czasie praktyk

EE2 BN EN4s ENS EN6

Zrédto: Badania wtasne

Rys. 3b. Poziom istotnosci w przygotowaniu do zawodu nauczyciela zajeé i aktywnosci podejmowanych
w czasie praktyk

T BN EN2 BN BN EES ENG

Zrédto: Badania wtasne

Wsrod najwazniejszych korzysci studenci wyrdzniajg: nabyte doswiadczenie
i umiejetnosci przydatne do pracy w zawodzie oraz cenne wskazowki i informacje
zwrotne ze strony opiekuna praktyki z ramienia szkoty. Stwierdzenia te wskazujg
na wptyw zewnetrznych czynnikéw (okolicznos$ci) na uksztattowanie umiejetnosci
zawodowych oraz na rozwo0j kompetencji nauczycielskich studentéw przygotowu-
jacych sie do petienia funkcji przysztych nauczycieli-wychowawcow.

Po analizie kolejnego pytania badawczego: jaka jest ogdlna ocena praktyki jako
waznego elementu ksztalcenia nauczycieli (rys. 5a i 5b), wyrdznia sie dwa aspekty
potwierdzajace wptyw zewnetrznych czynnikéw (miejsce pracy, rodzina, spotecz-
no$¢) na rozwoj wewnetrznych czynnikow (wiedza, umiejetnosci) sktadajacych sie
na rozwoj kompetencji i postaw zawodowych: atmosfera pracy w szkole podczas
praktyki oraz wspétpraca z uczniami.
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Rys. 4. Korzysci z odbytej praktyki w opinii studentow

Korzysci z odbytej praktyki

El2 BN3 Em4

Zrédto: Badania wtasne

Rys. 5a. Ogdlna ocena praktyki przez studentéw w podanych obszarach

N2 BN EN: ENS5 EmG

Zrédto: Badania wtasne

Rys. 5b. Ogdlna ocena praktyki przez studentéw w podanych obszarach

EN2 BN3 Ems EmS5 Eme

Zrédto: Badania wtasne
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Dyskusja i wyniki

Uzyskane dane pozwalajg na sformutowanie kilku uogélnionych wnioskow.
Pierwszy odnosi sie do roli wspotpracy studenta ze szkolnym opiekunem praktyk,
ktoéra jest wyjatkowo istotna w ksztattowaniu kompetencji przysztego nauczycie-
la. Dzieki jej jakoSci i poziomowi zaangazowania obu stron zdobywane doswiad-
czenia stajq sie szersze i bardziej gruntowne. Podobne wyniki badan uzyskali Atiye
A. Ozdemira i G. Yildirimb'’, wykazujac, ze jednym z najwazniejszych czynnikéow
efektywnosci praktyk jest dobra wspotpraca w triadzie: praktykant, opiekun szkol-
ny, opiekun z ramienia uczelni.Jej zakt6cenia powodujg bowiem spadek skutecznosci
praktyk zwigzany z niewykorzystaniem mozliwo$ci rozwoju kompetencji studenta -
przysztego nauczyciela. Do podobnych wnioskéw doszta G. Aglazor?'.

Drugi wniosek dotyczy zalet odbytych praktyk, jakie dostrzegajg praktykujacy
studenci. Bardzo wysoko cenig sobie oni nabyte podczas praktyki szkolnej doswiad-
czenia i ich znaczenie dla przysztej pracy zawodowej. Okazuje sie, Ze sprzyjajaca
atmosfera pracy w szkole podczas realizacji praktyk, rzutujgca na poziom zaangazo-
wania i wsparcia kadry pedagogicznej oraz nawigzywanie pozytywnych kontaktow
z uczniami, jest tg wartos$cig, ktérag studenci, przyszli nauczyciele, cenig sobie naj-
bardziej. Takze badania S. Caires, L.S. Almeii i C. Martinsa'? dowiodty, Ze optymal-
nie zrealizowany, przebiegajacy w pozytywnej atmosferze szkoty kurs praktyk ma
wptyw takze na rozwoj spoteczno-emocjonalny studentéw - przysztych nauczycieli,
stanowi zatem kolejng warto$¢ dodang rzetelnej realizacji praktyk.

Scista wspoétpraca uczelni pedagogicznych, jako gtéwnych osrodkéw ksztatce-
nia nauczycieli, ze szkotami réznych typéw w celu zapewnienia niezbednych wa-
runkéw dla organizacji i przebiegu efektywnej praktyki szkolnej dla studentéw
przysztych nauczycieli jest niezbedna. Jak pisze G. Aglazor, obszar dziatan praktycz-
nych w rzeczywistych warunkach przysztej pracy jest kulminacyjnym dziataniem
profesjonalizacyjnym kandydatow na nauczycieli’3.

Dbanie o realizacje wysokich standardéw, na ktore sktadajg sie: mistrzowska
kadra pedagogiczna, baza infrastrukturalna szkoty oraz pozytywne nastawienie
do wspotpracy pracownikéw szkét praktyk, wydaje sie tu kluczowe. Oni bowiem
tworza atmosfere sprzyjajaca nabywaniu szerokich kompetencji psychologiczno-
-pedagogicznych i dydaktycznych, czyli konstruowaniu warsztatu profesjonalnie
dziatajgcego przysztego nauczyciela.

10°A. Ozdemir, G. Yildirim, The Effects of Teaching Practice Course on Professional De-
velopment of Student Teachers, ,Procedia - Social and Behavioral Sciences” 2012, nr 46,
s. 2550-2555.

11 G. Aglazor, The Role of Teaching Practice in Teacher Education Programmers: Design-
ing Framework for Best Practice, ,Global Journal of Educational Research” 2017.

12§, Caires, L.S. Almeida, C. Martins, The Socioemotional Experiences of Student Teachers
during Practicum: A Case of Reality Shock?, ,The Journal of Educational Research” 2010,
nr 103,s.17-27.

13 G. Aglazor, The Role of Teaching Practice..., dz. cyt., s. 101-110.
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Teaching Practice at School as a Key Element of University Teachers’
Professionalisation in Poland

Abstract

The article presents an analysis of the process of practical preparation of future teachers
for performing professional functions. The legal acts concerning the organization of teacher
education in Poland were reviewed, and the role of school practices in the development of
teaching competences of students of pedagogical universities was also recognized. A separate
chapter of the article concerns the organization of didactic and psychological-pedagogical
practices at the Pedagogical University of Krakow. It presents the results of a preliminary
study on the effectiveness of practices in the assessment of students. The research group
consisted of students of the teaching specialty. The results showed a significant role of
cooperation with the student’s school supervisor and favourable working atmosphere
during the school practice for the future teacher competence formation. Students highly
value the school practice experience, so it is important to develop close cooperation between
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pedagogical universities as the main centres for teacher education and different types of
schools, in order to provide the necessary conditions for the organization of effective school
practice for the students-future teachers.

Key words: teacher’s professinalisation, pedagogical practice in school, teachers’
competences
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